
 

ANNEXE À LA DÉLIBÉRATION N°2026-03 CM DU 05 FEVRIER 2026 
Portant modifications d’emplois permanents à temps complets  

 

 

Annexe 1 – À LA DÉLIBÉRATION N°2026-        CM DU 
Portant modifications d’emplois permanents à temps non complets  

N° 
Délibération 

(Annexe) 

Cadre 
d’emplois 

Grade Emplois Direction Nbre 
Temps de 

travail 

53-22/03/2018 B Tous grades 
Responsable de la piscine municipale  DEJSCS -1  

  1 100% 

73-21/06/2018 

C 
Brigadier Responsable de brigade  DPM -1  

Tous grades   1 100% 

D 

Agent qualifié Mécanicien  DST -1  

Tous grades   1 100% 

Agent qualifié Agent d’entretien et de maintenance  DST -1  

Tous grades   1 100% 

Agent Agent technique  DST -1  

Tous grades   1 100% 

82-05/07/2018 

B 

Technicien 
principal 

Responsable de subdivision  DST -1  

Tous grades   1 100% 

B 

Technicien 
principal 

Responsable du bureau emplois et 
formations  

DRH -1  

Tous grades   1 100% 

32-21/03/2019 

B 
Technicien Conducteur de travaux  DST -1  

Tous grades   1 100% 

B 
Technicien Technique – Dessinateur-Métreur  DST -1  

Tous grades   1 100% 

47-20/05/2021 B 

Technicien 
principal 

Chargé(e) de missions RH  DRH -1  

Tous grades   1 100% 

02-27/02/2025 C Tous grades 
Responsable adjoint de brigade  DPM -1  

  1 100% 

127-11/12/2025 

C Tous grades 
Agent de police municipale  DPM -1  

  1 100% 

D Tous grades 
Technique – Agent technique polyvalent  DST -1  

  1 100% 

   TOTAL 13  

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 


